
                                                                               

 
 

Dans le cadre de son développement, l’ESTBB recrute un Directeur du Développement International en CDI. 

 
Présentation de l’Ecole 

 
L'ESTBB est une École certifiée ISO 9001, spécialisée dans les Biotechnologies, portée par une expertise métiers 
solide et par une dimension internationale marquée.  
 
Les  valeurs  portées  par  l'ESTBB  sont  inspirées  par  son  rattachement  à  l'UCLy  et  s'articulent  autour  du 
professionnalisme, du respect, de l'attention portée à chacun et de l'engagement.  
 
Implantée au cœur de Lyon et de  la Région Auvergne‐Rhône‐Alpe depuis 70 ans,  l'École a formé plus de 3500 
professionnels en Biologie, Biochimie et Biotechnologies travaillant aujourd'hui principalement dans les secteurs 
de la santé humaine et animale, de l'alimentation et l'agriculture, de l'environnement et de la cosmétique.  

 

À ce jour, l'offre de programmes diplômants ou certifiants de l'ESTBS s'articule autour de :  

 2 Diplômes Nationaux de Master (DNM) en partenariat avec  l'université Paris Sciences et Lettres (PSL) et 
l'Université Claude Bernard Lyon 1 (UCBL) ;  

 1 grade Master en partenariat avec l'École de Management de l'UCLy (ESDES) ;  

 2 certifications inscrites en propre au RNCP niveau 7, sous statut étudiant et apprenti ;2 diplômes nationaux 
de Licence dont un en partenariat et un en jury rectoral ;  

 1 certification inscrite en propre au RNCP niveau 6 sous statut étudiant et apprenti.  

 En Septembre 2021, l'École a accueilli 737 étudiants et alternants.  

 

Conscient  des  enjeux  liés  à  son  développement,  L’ESTBB  donne  à  l’international  une  place de  choix  dans  sa 

stratégie et dans la formation de ses Étudiants. 

 

Afin de développer  ses offres,  sa  visibilité et  son attractivité, nous  recrutons un directeur du développement 

international à temps plein. 

 

Principales missions 
 

Développer et promouvoir les relations internationales afin de contribuer aux valeurs et à la mission de l’ESTBB.  

 

Principales activités et responsabilités : 
 

 Proposer des orientations stratégiques au regard des enjeux de développement international, 

 Gérer  les partenariats  internationaux et développer  le  réseau d'établissements d’enseignement supérieur 
partenaires dans le respect des objectifs de qualité avec  l’appui du service des relations  internationales de 
l’UCLy,  

 Attirer et recruter des étudiants internationaux, 



 Assurer une forte mobilité sortante des étudiants, dans le respect des objectifs fixés par la direction dans le 
cadre des accréditations et des engagements pris, 

 Contribuer au développement et au fonctionnement des réseaux de partenariats pour les enseignants et la 
recherche, en collaboration avec la direction de la Recherche UCLy, 

 Contribuer à la démarche qualité de l'École.   
 

Rôle Institutionnel 
 

 Participer aux instances de gouvernance de l’École : Codir, Conseil de la Vie de l’École (CVE), … 

 Participer à la vie de l'École (salons de recrutement, participation à des salons internationaux, journées portes 
ouvertes, épreuves orales d'admission), 

 Participer à des groupes de travail ou des projets transversaux dans son domaine de compétences,  

 Représenter l’École. 

 

Management d’équipe 
 

 Animer, motiver et impulser une dynamique d’équipe,  

 Superviser et coordonner le travail des collaborateurs,  

 Hiérarchiser et établir des priorités d’actions, 

 Organiser et animer des réunions de travail ou d’information, 

 Évaluer les membres de son équipe, 

 Faire évoluer les compétences des collaborateurs.  

 

Profil de compétences :  
 

Environnement métier   Connaissance des Grandes écoles, du paysage de l’Enseignement 
Supérieur, de la Recherche et de l’Innovation en France et à 
l’international,  
Connaissance du secteur des biotechnologies.  

Communication  Techniques et outils de communication,  
Principes de management interculturel,  
Technique de relation client,  
Principes de communication institutionnelle,  
Techniques et outils d’expression écrite et orale, aisance rédactionnelle. 

Technique  Connaissance des accréditations internationales et des démarches 
qualité, 
Techniques et outils de gestion de projet. 

Langues   Anglais courant et si possible une autre langue étrangère. 

 
Niveau de diplôme souhaité : Bac + 8 

Candidater 
 

Candidature à envoyer au plus tard le vendredi 18 février 2022. 

 
Pour tout renseignement complémentaire s’adresser à estbb@univ‐catholyon.fr (référence DDRI ESTBB25012022) 


